Allegato 2
Alla Dirigente Scolastica ICS Calimera

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO per
referente valutazione nella la realizzazione di — Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025

Titolo del Progetto: A scuola tutto I’anno! CUP: E14D24001350007

Il/1a sottoscritto/a nato/a a

Prov () 1l , residente a Prov( ) in via
, codice fiscale

cell e mail

b

avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi
speciali in materia, ai fini della valutazione della propria candidatura

DICHIARA

di essere in possesso dei requisiti previsti dall’avviso e delle competenze richieste evidenziati nel
curriculum vitae, riepilogati nella seguente griglia di valutazione, a tal fine autocertifica quanto di
seguito:

SCHEDA VALUTAZIONE — Esperto/tutor Auto PUNTI
valutazione |commissione

TITOLI DI STUDIO PUNTI
50 max
Laurea specialistica o vecchio ordinamento attinente 1’oggetto 10

dell’incarico con lode
Laurea specialistica o vecchio ordinamento attinente 1’oggetto 8
dell’incarico con votazione da 100 a 110
Laurea specialistica o vecchio ordinamento attinente I’oggetto 7
dell’incarico con votazione inferiore a 100

Laurea triennale attinente 1’oggetto dell’incarico (in alternativa 6
a laurea specialistica o vecchio ordinamento)

Diploma di istruzione di secondo grado (in alternativa a laurea 4
specialistica o vecchio ordinamento o triennale)

Abilitazione all’insegnamento 5

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di Max. 10
perfezionamento post laurea biennali, coerenti con il progetto |punti
(2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)

Corsi di formazione attinenti al progetto (4 punti per ogni Max. 20
corso, max. 5 corsi) punti
Pubblicazioni coerenti con I’incarico (1 punto per ogni Max. 5
pubblicazione, max. 5 pubblicazioni) punti
TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSSIONALI PUNTI

50 max




Esperienze in azioni FSE-PNSD (5 punti per ogni corso, max. 5 |Max. 25

interventi) punti

Incarico di Animatore Digitale/componente team dell’innovazione

(5 punti per ogni esperienza, max. 4 esperienze) Max. 20
punti

Certificazioni informatiche: una tra ECDL — EUCIP — EIPASS]2 punti

— PEKIT
Incarico di Funzione Strumentale (1 punto per ogni esperienza, [Max. 3
max 3 esperienze) punti

TOTALE max PUNTI: 100

Ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), autorizza I’ Amministrazione
scolastica ad utilizzare 1 dati personali dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per
I’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando.

Firma




