Allegato 1
Alla Dirigente Scolastica ICS Calimera

Domanda di partecipazione alla selezione di esperto per il conferimento di incarichi nell’ambito dei
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Avviso
prot. n. 59369 del 19-04-2024. Bando per la selezione e nomina di esperti interni/esterni/Enti e
tutor interni

CUP: E14D24001350007 Titolo del Progetto: A scuola tutto [’anno!

(Allegare copia documento d’identita in corso di validitd)

Il/1a sottoscritto/a nato/a a Prov

() il , residente a Prov () in via
, codice fiscale

cell email

In qualita di:
O docente interno
PRESENTA

la propria candidatura per ’incarico di cui all’Avviso di Selezione per i moduli del progetto, in qualita di
- REFERENTE VALUTAZIONE

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria personale responsabilita:

O di aver preso visione dell’avviso

di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea
di essere in godimento dei diritti civili e politici

di non aver subito condanne penali

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 3 dell’avviso

O 0o o oo od

essere/non essere dipendente di un’amministrazione/istituzione scolastica pubblica (indicare

quale ) e si impegna a produrre prescritta autorizzazione dirigenziale

O essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito presso

con votazione

O essere in possesso del requisito della particolare e comprovata esperienza strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta
O essere disponibile a svolgere I’incarico in orario extracurricolare



O non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul
procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli
6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165”)

O non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.lgs. n.
39/2013.

Si ¢ a conoscenza che, come stabilito nell’ Avviso, raccolte le candidature, si seguira il seguente ordine
per I’assegnazione degli incarichi:

1) personale scolastico interno in servizio presso I’'.C.S Calimera;
2) personale scolastico in servizio presso altre istituzioni scolastiche;
3) persona fisica o Ente

Come previsto dall’Avviso, allega:

CV formato europeo sottoscritto

Scheda autovalutazione 2

Informativa trattamento dati

Copia di un documento di identita valido
Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita

oooon

1l/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE
279/2016 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo e data

(Firma)



