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OGGETTO: Awviso interno selezione, per titoli comparativi, di figura aggiuntiva
PEDAGOGISTA - per la realizzazione con Fondi Strutturali Europei del Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico
10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I’apertura delle scuole oltre 1’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1.1
Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita. 10.1.1A Interventi per il successo
scolastico degli studenti.— Titolo del progetto: “Competenza Collaborazione Creativita”- Cod.
Progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-194

Codice CUP: E67E16000070006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’Avviso prot. n. AOODGEFID/10832 del 16/9/2016 del MIUR — Dipartimento per la
Programmazione-Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la
gestione dei fondi strutturali, per I’istruzione e per I’innovazione digitale - riguardante il PON
“Per la scuola, competenze e ambienti per 1I’Apprendimento” FESR 2014-2020 - Asse |
Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico- 10.1 — Riduzione del
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa - Azione 10.1.1 —
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

Vistala nota del Ministero dell’Istruzione — Direzione Generale per 1’edilizia scolastica, per la
gestione dei fondi strutturali, per [I’istruzione e per I’innovazione digitale prot.
AOODGEFID/28616 del 13/7/2017 - Ufficio IV - con la quale il Ministero comunica all’USR
per la Puglia I’elenco delle istituzioni scolastiche ammesse a finanziamento nonché la formale
autorizzazione all’avvio delle attivita progettuali;

Vista la nota MIUR dell’USR Puglia prot. AOODEFID/31710 del 24/7/2017 dalla quale si evince
che il progetto presentato da questo Istituto dal titolo “Competenza Collaborazione
Creativita” e stata autorizzato cosi come proposto per un importo complessivo di euro €
39.989,40 ed identificato con il codice 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-194

Viste le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti FSE

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
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PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare figure
aggiuntive (pedagogista) tra il personale interno

EMANA
il presente avviso interno, rivolto al personale interno dell’Istituto Comprensivo Statale
CALIMERA.

Interventi previsti

L’avviso ha come oggetto la selezione, per titoli comparativi, di figure aggiuntive (Pedagogista) da
impiegare nei seguenti moduli del progetto:

Tipologia PRQF”‘O
MODULO TITOLO CORSISTI SEDE Fl_gun_el Importo
aggiuntiva
Educazione motoria; 16 Allievi LEMMB816015 - G. 480 €
sport; gioco didattico | ORIENTEERING 2 S. Secondaria 1° grado | Sariesa Pedagogista
Educgz[one rn_otor_la, o LEEES16016 )
port; gioco didattico | ORIENTEERING 1 17 Allievi SorT R spror | Pedagogista 510 €
S. Primaria
Orientamento post Mi oriento in un arcobaleno | 18 Allievi LEMM816015-G. | Pedagogista
scolastico di emozioni e di differenze S. Secondaria 1° grado S,QE.F;;EE;'A; 540 €
Potenziamento delle | KALIMERA NEWS Estate | 17 Allievi LEMMB816015-G. | Pedagogista
competenze di base S. Secondaria 1° grado S,QE.F;;EE;'A; 510 €

Figura professionale richiesta, requisiti e compiti

La Figura aggiuntiva di Pedagogista individuata, coerentemente con quanto specificato nel bando
PON 10862 del 16/09/2016, avra I’incarico di figura di supporto agli studenti in relazione ai loro
bisogni e fornira per ciascuno 1 ora aggiuntiva oltre alle 30 del modulo, in un rapporto individuale
per il potenziamento delle autonomie e delle competenze sociali, per la prevenzione della
dispersione scolastica e del fallimento formativo.
La Figura aggiuntiva di Pedagogista ha il compito di:

e Facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella

conduzione delle attivita del progetto
e Collaborare con il gruppo di monitoraggio e valutazione del processo formativo
e Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU.

E’ indispensabile, inoltre, che la figura aggiuntiva Pedagogista dichiari la propria disponibilita:

= ad adattarsi al calendario delle attivita definito dall'lstituto

= ad utilizzare la piattaforma GPU attraverso cui inoltrare, in tempo reale, tutti i dati relativi alle
attivita

= apartecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita

= apredisporre e consegnare materiale di tipo documentario

= a documentare le attivita di ogni percorso per “tracciare” I’iter del processo attivato e lasciarne
“traccia” nella scuola.

Il conferimento di incarico verra effettuato in relazione alla posizione in graduatoria.
Solo in caso di carenza assoluta di candidature, si potra procedere all’affidamento di max 2
incarichi ad un unico soggetto, previa compatibilita del calendario degli interventi.
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Durata dell’incarico e compenso

I compenso orario per le attivita di figura aggiuntiva Pedagogista é stabilito in € 30,00 (trenta/00).
Il suddetto importo e lordo onnicomprensivo. Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente
svolte, dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma GPU. Le attivita oggetto del presente bando si
svolgeranno in orario pomeridiano o al termine delle attivita didattiche.

La prestazione e determinata in un'ora per ciascun alunno ed in relazione al numero di alunni
effettivamente frequentanti.

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal mese di febbraio 2018 e dovranno essere
completati entro 31/08/2018. La partecipazione alla selezione comporta I’accettazione, da parte del

TS

Criteri di selezione e reclutamento Figura aggiuntiva Pedagogista per titoli comparativi

TITOLI E REQUISITI PROFESSIONALI PUNTI

Min - max

1.Diploma di Laurea quinquennale o quadriennale (v.0.) o Laurea specialistica in 2 6
Pedagogia (o laurea equiparata)

2. Corsi di perfezionamento/specializzazioni/master sulle tematiche oggetto 0 6
dell’intervento formativo e corsi di formazione sulle metodologie didattiche (fino
ad un massimo di 3 corsi)

3. Esperienze professionali e didattiche coerenti con 1’0ggetto di intervento 0 6

4. Competenze informatiche sia per la gestione e documentazione online del 2 4
progetto su piattaforma GPU 2014-2020

Criteri di valutazione

1.Si attribuiscono 6 pp. per laurea vecchio ordinamento o di II livello e specifica dell’area oggetto
di intervento, 4pp. se di disciplina afferente all’area oggetto di intervento, 3 pp. per laurea di I
livello e specifica della disciplina oggetto dell’intervento, 2 pp. se di | livello e di disciplina
afferente all’area oggetto di intervento (a parita di condizioni prevarra il voto di laurea piu alto)

2. 3. Si attribuiscono 2 punti per ogni titolo/esperienza fino ad un massimo di 3 titoli

4. Si attribuiscono 2 punti per conoscenza del pacchetto Office, 3 punti se nel curriculum sono
dichiarate esperienze didattiche con I’uso delle TIC, 4 se, oltre le esperienze dichiarate
precedentemente, 1’aspirante alla nomina dichiara di avere gia usato la piattaforma per la gestione
dei progetti PON.

In presenza di pari requisiti e titoli (pari punteggio) si privilegeranno esperti piu giovani.

Termini e modalita per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione

Per partecipare alla selezione i candidati devono produrre istanza di partecipazione compilando il
modulo  allegato al presente avviso (Allegato) ed inviandolo tramite PEC
(leic816004@pec.istruzione.it) — PEO (leic816004@istruzione.it) o consegnandolo a mano,
presso 1’Ufficio del Protocollo dell’Istituto, entro e non oltre le ore 12:00 del 31 gennaio 2018.

La domanda deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo Statale - Via Ugo
Foscolo, 1 - Calimera (Le) , con I’indicazione, in oggetto, “SELEZIONE figura aggiuntiva
PEDAGOGISTA - PON - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016”
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Alla domanda (cfr. Allegato ), deve essere allegato il curriculum vitae in formato europeo.
Le domande prodotte e i relativi allegati devono essere sottoscritti dal candidato, pena I’esclusione
dalle procedure di selezione.

Valutazione delle domande e approvazione della graduatoria

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico
in base alla valutazione comparativa dei titoli, delle competenze e delle esperienze maturate, in
riferimento ai criteri di valutazione precedentemente riportati, cui saranno attribuiti punteggi sulla
base degli indicatori riportati nel bando.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato ed affisso all’Albo e
pubblicato sul sito web della scuola.

Gli interessati potranno presentare reclamo avverso la graduatoria entro 5 giorni dalla data di
pubblicazione della stessa. Decorso tale termine, in assenza di ricorsi, la graduatoria provvisoria
diventera definitiva dal giorno successivo ed avra validita per il periodo di attuazione del modulo.

In caso di ricorsi, questi saranno esaminati e la relativa graduatoria definitiva sara pubblicata entro
il decimo giorno.

Per quanto non specificato nel presente Avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e
istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020.

Gli emolumenti saranno corrisposti al termine delle attivita e solo dopo ’effettiva erogazione dei
fondi comunitari.

Trattamento dei dati

At sensi del D.lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare
lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Igs. 196/2003.

Allegati del presente Avviso
1 Allegato (Domanda di partecipazione)

Motivi di inammissibilita ed esclusione

Motivi di inammissibilita

Sono causa di inammissibilita:

- domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando

- assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita

- altri motivi rinvenibili nell”’ Avviso presente.

Motivi di esclusione

Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi puo dipendere da una delle seguenti cause:
- mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecipazione, sul curriculum vitae o sulla
fotocopia del documento.

- non certificata esperienza professionale per I’ambito di competenza indicato.

Condizioni contrattuali e finanziarie

L attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera d’incarico per il personale interno con
riferimento al CCNL scuola 2007. La durata degli incarichi sara determinata in funzione delle
esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria. Le attivita dovranno svolgersi entro la data
del 31 agosto 2018.



La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo
rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita
dell’ Istituto Comprensivo di Calimera- Caprarica- Martignano.

L’Istituto Comprensivo di Calimera-Caprarica-Martignano prevede, con il presente awviso,
I’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso puo recedere dal presente bando
in tutto o in parte con il mutuare dell” interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, non superera le soglie considerate
ammissibili dalla normativa vigente (Avviso 10862 del 16/09/2016 per gli importi massimi relativi
all’area formativa).

I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc, a totale
carico dei beneficiari.

Gli operatori incaricati dichiarano, presentando I’istanza, di avere regolare copertura assicurativa
contro gli infortuni nei luoghi di lavoro.

La retribuzione concordata e dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verra
effettivamente svolto ed ogni operatore ricevera una retribuzione proporzionale alle ore
effettivamente prestate

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata anche mediante
incarico, dovra armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente
Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

Tutela della privacy
| dati di cui I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico interno, saranno
trattati nel rispetto della L. 196/2006 e sue modifiche.

Pubblicizzazione del bando

Il presente bando viene pubblicizzato come segue:

- affissione all’albo dell’l.C.S. di Calimera- Caprarica- Martignano
- notifica al personale interno attraverso i referenti di plesso

- pubblicazione sul sito www.icscalimera.gov.it

Allegati
| candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Piera LIGORI

Documento firmato digitalmente ai
sensi del codice dell’amministrazione
digitale e norme ad esse connesse
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Al Dirigente Scolastico
Dell’l.C.S. Calimera- Caprarica-Martignano

Allegato
Il/La sottoscritto/a
nato/a a Prov. il
codice fiscale residente a
in Via/Piazza n. tel.cell.
indirizzo e-mail:
CHIEDE

alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il progetto: “Competenza
Collaborazione Creativita”- Cod. Progetto 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-194

Tipologia di incarico richiesto o figura aggiuntiva PEDAGOGISTA

Modulo:
O ORIENTEERING 2
O ORIENTEERING 1
O Mi oriento in un arcobaleno di emozioni e di differenze
O KALIMERA NEWS Estate

A tal fine dichiara:

e di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico o di non averne conoscenza

e di non essere stato destituito da pubblici impieghi

e dinon avere in corso procedimenti di natura fiscale

e di svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente
Scolastico

e di avere preso visione dei criteri di selezione

e di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel
settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum
vitae allegato

e di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della
piattaforma Ministeriale PON 2014/2020.

e Siimpegnaa:

e predisporre e consegnare materiale di tipo documentario;

e documentare le attivita di ogni percorso per “tracciare” I’iter del processo attivato e

lasciarne “traccia’ nella scuola

redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.



ALLEGA
-curriculum Vitae in formato europeo, con evidenza dei titoli/esperienze
-fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale

- altra documentazione utile alla valutazione (specificare):

Tabella di valutazione dei titoli per I’accesso all’incarico di figura aggiuntiva PEDAGOGISTA

TITOLI E REQUISITI PROFESSIONALI PUNTI Punteggio a Punteggio a cura
cura del dell’Ufficio
candidato
Min max

1.Diploma di Laurea quinquennale o quadriennale
(v.0.) 0 Laurea specialistica in Pedagogia (o laurea 2 6
equiparata)

2. Corsi di perfezionamento/specializzazioni/master sulle
tematiche oggetto dell’intervento formativo e corsi di 0 6
formazione sulle metodologie didattiche (fino ad un
massimo di 3 corsi)

3. Esperienze professionali e didattiche coerenti con 0 6
1’oggetto di intervento

4. Competenze informatiche sia per la gestione e 2 4
documentazione online del progetto su piattaforma GPU

2014-2020

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito
indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

I’Istituto Comprensivo Statale CALIMERA al trattamento, anche con ’ausilio di mezzi informatici
e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice
Privacy”, titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare,
in qualunque momento, tutti 1 diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del
“Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la
conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento,
verificarne I’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché
I’opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data Firma
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